EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM

4/2020. (111. 31.) rektori-kancellari egyiittes utasitas®
a szabadsagok kiadasanak rendjérol az Eotvos Lorand Tudomanyegyetemen
2020. szeptember 1-ig sz6loan

Az E6tvos Lorand Tudoményegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 1. kotet, Szervezeti
¢s Miikodési Rend 3.§ (5) bekezdésében foglalt rendelkezés alapjan, figyelemmel az Egyetem
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat I11. kotet, a Foglalkoztatasi kovetelményrendszer 4. §-aban
foglaltakra a rektor és a kancellar egyiittesen a szabadsagok kiadasanak 2020. évi rendjét — a
szabadsagolasi rendrdl, valamint a jelenlét és a tavollét nyilvantartasarol szol6 2/2016. (IV. 18.)
szamu rektori-kancellari egylittes utasitasban foglaltaktol eltéréen — az aldbbiak szerint
allapitjak meg.

1. § A tavaszi szlinet eredeti idopontjaban (aprilis 8-14. kozott) kiadott szabadsag kezelése: A
veszélyhelyzet elrendelésére tekintettel hozott intézkedések kovetkeztében valtozott a tavaszi
szlinet id6pontja, az eredeti tavaszi sziinet iddszakdban pedig a szorgalmi iddszak folyik. Erre
tekintettel nem adhat6 szabadsag arra a napra, amikor az oktatd valos idejii orat tart a hallgatok
szamara (a korabban kiadott engedélyt vissza kell vonni). (Aprilis 10-13. kozott {innepek,
munkasziineti napok vannak.)

2. § (I) A munkaltaté oktaté és kutaté munkakorben foglalkoztatottak szdmara 2020.
szeptember 1. napjaig tartd idG6szakra az alabbi (2) —(5) bekezdés szerint allapitja meg a
szabadsagot.

(2) A munkaltatd minden napra kiadja az oktatonak az el6z6 évekrdl athozott szabadsagot,
kivételt csak azok a napok jelenthetnek, amelyen az oktatd a kurzusat — a kurzus tanrendben
szerepld id6pontjaban — valds idében tartja, valos idejli szamonkérést végez, tovabba aprilis 30-
ig azokon a napokon, amikor el6adasat videdra rogziti, vagy a tananyagat masként a tavolléti
oktatasra elkésziti.

(3) A munkaltato az oktatoknak — ha athozott szabadsagnapjuk nincs — 2020. szeptember 1-ig
kiadja legalabb a targyévi szabadsagkeret iddaranyos részét.

(4) A kutatéi munkakorben foglalkoztatottak szamara az el6z6 évrdl athozott szabadsag terhére
legalabb heti két napot kell kiadni, akinek pedig nincs athozott szabadsagnapja, 2020.
szeptember 1-ig legalabb a targyévi szabadsagkeret idéaranyos (2/3-ad) részét kell kiadni.

(5) A fenti szabalyok aldl kivétel csak palyazati teljesitéssel Osszefliggésben tehetd, ha az
elkertilhetetleniil sziikséges.

3. § (1) A munkaltaté a mitkodést timogaté munkatarsaknak a szabadsagot az alabbi (2)-(4)
bekezdés szerint adja ki targyév szeptember 1-ig szoloan.

! Hatalyon kiviil helyezte a 2/2021. (I. 27.) szam rektori-kancellari egyiittes utasitas. Hatalyon kiviil: 2021. 1L 1.
napjatol.



(2) Azokban a munkakdorokben, ahol a tavolléti oktatas és tavolléti mikddtetés keretei kozott
nincs feladat, vagy egyébként az otthoni munkavégzés nem lehetséges, az el6z0 évekrdl
athozott szabadsagos napokat ki kell adni, ha ilyen nincs, vagy nem elégséges, akkor az éves
szabadsagkeret idGaranyos (2/3-ad) részét szeptember 1-ig Ki kell adni.

(3) Ha a munkatars otthoni munkavégzése — a tavoli feladatellatas okan — csak részben
valosithatd meg, akkor aranyosan, de legalabb heti egy nap szabadsagot ki kell adni szdmara.

(4) Hivatali vagy otthoni munkavégzés esetén is ki kell adni az idéaranyos éves szabadsagot.
4. § A koznevelési intézményekben az igazgatok a 2. és 3 §-ban irt elveket kovetve
rendelkezzenek a munkatarsaik szabadsaganak kiadasarol.

5. § A munkaltaté jelen utasitassal értesiti @ munkavallalot a szabadsagok kiadasanak 2020. évi
rend;jérol.

6.§ A rektor és a kancellar utasitja a munkaltatdi joggyakorlokat a jelen utasitasban foglaltak
végrehajtasara.

Budapest, 2020. marcius 31.

Prof. Dr Borhy Lészl6 Dr. Scheuer Gyula
rektor kancellar



