Utazasi beszamolé - ICED26 Agency and Academic Development
Conference

2026.06.23 és 26. kozott a spanyolorszagi Salamancaban vettem részt az ICED26 Agency
and Academic Development, azaz CselekvOképesség ¢és Fels6oktatas-fejlesztés
Konferencian. Doktori kutatdsom elsé eredményeit mutattam be, az ELTE EDUflow
programjanak hatasarél beszéltem résztvevéi interjuk adataira tdmaszkodva.

ICED26 oy s asious povopmar

Educational Development through Course Design,
Community of Practice and Mentoring: The EDUflow
Program

Krisztina Léndrt & Helga Dorner, PhD @
Edtvds Lorand University, Doctoral School of Education, Institute of Research

on Adult Education and Ki ledg P Hungary

Az el6éadasommal a Cselekv6képesség és stratégia: A tanulds, tanitas és szervezeti
transzformacié fejlesztése altémaban szerepeltem. Ez a kutatdsom az
oktatdsmodszertani kozpontok az egyetemek digitalis atalakulasaban betoltott
szerepérfél szolé doktori disszertaciom kutatdsanak része. Jelen kutatas elméleti kerete
négy szempontot fog 6ssze: a DigCompEdu-keretrendszert (Redecker & Punie, 2017) mint
elméleti és operativ keretet, a fels6oktatas-fejlesztést mint oOkoszisztéma-szintu
beavatkozast (Dorner & Martensson, 2021; Roxa, 2014), a tanuld kdzosségeket mint az
akadémiai tanulas tarsadalmi mechanizmusat (Dorner & Martensson, 2021), valamint a
reflektiv gyakorlatot (Schon, 1983) mint azt a folyamatot, amelyen keresztil a résztvevék
a programban szerzett tapasztalatokat oktatdsi érveléssé és  kialakuld
cselekvbképességge alakitjak at.

Pozitivvisszajelzéseket kaptam a bemutatott eredményekkel kapcsolatban és marazelsé
perctdl kezdve alakultak ki kozos értelemzések, Uj szakmai kapcsolatok a tobbi eléadd



kollégaval. Mivel harom napon keresztlil folyt a konferencia, tobb el6éadason és
workshopon is részt tudtam venni. A kavé- és ebédszinetek, valamit az esti fogadasok
pedig tovabbi alkalmat szolgaltattak az ismerkedésre, szakmai beszélgetésekre.
Kutatasomban példaul kiemelkedett a Community of Practice-ek szerepe az oktaték
tovabbképzése soran és nagyon megerdsitd volt mas eléadoétolis hasonld eredményeket
hallani. Mindezeken tul nagyon elgondolkodtato volt, hogy mikdzben oktatasfejlesztéként
a legjobban passzold, legkényelmesebb formajat és intenzitasat keressuk a nyudjtandé
képzéseknek és egyéb tamogatdsi formaknak, addig a bemutatott kutatasok azt
bizonyitottak, hogy valdjaban intenzitasban és idétartamban is lényegesen eltérd
programoknak is meg van a kézonséguk, van létjogosultsaguk. Ami fontos, az igények
felmérése, a pontos tervezés, valamint a vezetés tamogatasa abban, hogy teret és id6t
biztositsanak az oktatéknak a szakmai tovabbfejlédésre.

Keynote eléadasok, amiket meghallgattam:

e Agency, responsibility, and values-driven educational development - David A.
Green

e Rewarding university teaching in academic careers - Ruth Graham

e Resourceful perspectives: Academic development for student and teacher agency
- Franziska Zellweger

Szekciok, amiket meghallgattam:

e Designing Educational Development; Empowering Faculty Agency (ebben adtam
énis elf)

e Impact, Evaluation and Transfer of Academic Development

e Mentoring, peer Learning and Teaching Consultation

Workshopok, amiken részt vettem:

e Embodied Learning: Developing Human Capacities for Agency in Educational
Development Practice

e Centers for Teaching and Learning as Catalysts foe Educational Innovation and
Development

e Empowering academic developerts with Agency Through Articulation of Expertise,
Knowledge and Practice

e Fostering Sense of Belonging in and through Educational Development

Szamomra is meglepd volt, hogy ennyi relevans, szakmailag kozel allé téma szerepelt
ezen a konferencian. Nehéz volt valasztani a szekcidk és workshopok kozil és nehéz volt
elszakadni egy-egy j6 beszélgetésbdl, ha mar menni kellett a kdvetkez6 programba. Ami
meég jobban emelte szamomra a konferencia értékét, hogy a témam olyan szakértével
sikerult megismerkednem, akiket rendszeresen idézunk kutatdtarsaimmal példaul a
kozds szisztematikus szakirodalomelemzéslinkben. Kozéjlik tartozik Kathryn Sutherland,



Gabriela Pleschova, Katarina Martensson. Természetesen nagy orommel vettem a tobbi
szakértd kutatd ismeretségét is.
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Részvételemrél a Linkedlnen is posztoltam: LINK

Még egyszer koszondm a tamogatast, amely lehetévé tette ezt a nagyszerd, inspirald
szakmai utat szamomra!

Budapest, 2026.06.30. Lénart Krisztina
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